Na temelju ¢lanka 20. 7akona o radu (,SluZbene novine FBiH” br. 26/16 ,89/}8 i 44/22), ¢lanka 5.
stavak (3) Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnome sektoru u HNZ/K {,Narodne novine
HNZ/K“ br.4/19, br.5/20), &lanka 38. Statuta JKP ,Vodograd” doo Prozor —Rama, te Odiuke direktora
broj 01/1-83/24 od dana 08.03.2024. godine, objavijuje se sljededi:

JAVNI NATJECA
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme

Za sljedeca radna mjesta:
1. Blagajnik -1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme

Kandidati moraju ispunjavati opce i posebne uvjete za obavljanje poslova za konkretno radno mjesto.
1.0PCI UVIETL:
- daje drzavljanin BiH
- daima navrdenih 18 godina Zivota
- da zdravstveno stanje i psihofizicke sposobnosti odgovaraju uvjetima radnoga mjesta za koje
se provodi postupak prijema u radni odnos (samo kandidat koji bude izabran duZan je
dostaviti lije¢nicko uvjerenje kao dokaz)
- da se protiv njega ne vodi kazneni postupak(samo kandidat koji bude izabran duZan je
dostaviti uvjerenje da se protiv njega ne vodi kazneni postupak)

2. POSEBNI UVJET!I ZA PRUEM U RADN! ODNOS:

- 5SS -—ekonomske struke

- 6 (3est) mjeseci radnog iskustva

- poznavanje rada na raCunalu

Opis poslova:

- vodi blagajni¢ko poslovanje,

- vodi pravilno formiranje blagajnicke dokumentacije,njeno pravovremeno salinjavanje i
dostavljanje na likvidaciju i knjizenje,

- vodi svakodnevno zakljuivanje blagajnickog dnevnika,

- svakodnevno uskladuje stvarno stanje sa stanjem u blagajnickom dnevniku,

- vréi uplate-isplate svih vrsta preko knjige blagajne,

- polaZe utroske kod poslovnih banaka,

- obavlja poslove unosa i obracuna potrogene vode i odvodnje,

- radiiostale poslove iz djelokruga svoga rada i po nalogu.

3.DOKUMENTACIA

Potrebna dokumentacija uz prijavu:

Uz potpisanu Prijavu na javni oglas (obrazac prijave moZe se preuzeti na mreZnoj stranici JKP
Vodograd” d.o.o. Prozor-Rama https://vodograd-rama.com/ i u uredu protokola na adresi Ulica
Cire Truhelke bb, 88 440 Prozor-Rama) kandidati su duZni dostaviti:

e Zivotopis (s adresom i telefonskim brojem)

e izvod iz mati¢ne knjige rodenih

e uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 (3est) mjeseci),

¢ potvrdu o prebivalistu

e svjedodZbu (ukoliko je svjedodzba ste¢ena u drugoj driavi obvezno dostaviti i ovjerenu
presliku nostrifikacije),

e uvjerenje / potvrdu prethodnoga posiodavca o radnom iskustvu na istim ili slicnim
poslovima..



e dokaz o poznavanju rada na racunalu ( Kao dokaz priloZiti: Svjedodzbu srednje $kole o
poloZenom predmetu informatika, certifikat - uvjerenje pravne osobe oviaStene 12
osposobljavanje za rad na ratunaly, )

Izabrani kandidati bit ¢e duzni dostaviti lije¢nitko uvjerenje 0 zdravstvenoj sposobnosti u roku od 15

{petnaest)) dana od dana preuzimanja duZnosti.

Izabrani kandidati bit ¢e duZni dostaviti uvjerenje od nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi

kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca) u roku od 15(petnaest) dana od dana preuzimanja

duznosti.

prednost pri zaposhjavanju pod jednakim uvjetima imaju osobe na osnOVU fana 18. Zakona o

dopunskim pravima branitelja i &lanova njihovih obitelji u HNK/Z {,Narodne novine HNK/Z“, br. 6/18).

7a radno mjesto iz natjecaja je predviden probni rad u trajanju od 6 (3est) mjeseci.

4.0BJAVA JAVNOG NATIECAJIA

Javni natjetaj e biti objavljen u Dnevhom listu, Oslobodenju i oglasnoj plodi Sluzbe za zaposljavanje
Optine Prozor-Rama, te na web stranici Drustva https://vodograd-rama.com/

5. RAZMATRANJE PRUAVA, RANG LISTA

Povjerenstvo za provodenije natjecajne procedure i izbor kandidata, kojeg imenuje direktor Drustva
¢e nakon provedenog postupka obaviti usmeni i pismeni ispiti sa kandidatima koji ispunjaju uvjete
natjedaja, predloZiti rang listu sa najuspjesnijim kandidatima i dostaviti prijedioge direktoru Drustva.
Konatni prijem kandidata izvréiti ¢e direktor Drustva, te e se sa izabranim kandidatima sklopiti
ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

6.PODNOSENJE PRUAVA

Rok za podnogenje prijava je15 (petnaest) danaod dana posliednje objave. Natjedajnu
dokumentaciju dostaviti u originalu ili ovjerenoj kopiji ne starijoj od 6 (3est) mjeseci od dana objave
natjecaja.

7a sve informacije moZete kontaktirati broj telefona: 036/771-053, svakim radnim danom od 07,00
do 15,00 sati.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzetiu razmatranje.

Prijave se dostavljaju u zatvorenoj kuverti osobno na protokol ili preporuenom postom na adresu:
JKP ,Vodograd" d.o.o. Prozor-Rama
ul. Cire Truhelke bb,
88 440 Prozor-Rama
: s naznakom:
Prijava na natjecaj za radno mjesto
,, toan naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavijuje”

— NE OTVARATI-
U Prozor-Rami, 11.03.2024.godine
Ur.br.01/1-84/24
JKP ,Vodograd“ dog“®r ZoraRal

Uprava dr@e@féranke Blric
Dostaviti: /\; Al ER
-web stranica :
-Dnevni list
-Oslobodenije

-oglasnoj ploci Sluzbe za zapogljavanje Opcine Prozor-Rama



